Barnehage

Dette mener Skolenes landsforbund




Barnehage

Barnehagen skal mgte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens
egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i fri lek og leering, og veere et
utfordrende og trygt sted for fellesskap og vennskap. Barnehagen skal fremme
demokrati og likestilling og motarbeide alle former for diskriminering.

For a oppfylle dette mener Skolenes landsforbund at:

e enhver barnehage skal ha en styrer med pedagogisk utdanning. Styreren ma ha
tid og handlingsrom til a utfgre pedagogisk ledelse.

e minstestandarder for personaltetthet i barnehager ma ogsa gjelde ved sykdom
og nar ansatte er pa kurs/megter utenfor arbeidsplassen. Vikar ma alltid benyttes
ved slikt fraveer.

e arealnormene i barnehageloven opprettholdes og gj@res bindende.

e alle nyutdannede nytilsatte barnehagelzarere skal fa veiledning de to fgrste
arene de arbeider. Bade den veiledede og veileder skal ha avsatt tid til veiledning.

* barnehagen skal ha god tid og rikelig plass til lek og fysisk utfoldelse.

e fri lek har en egenverdi og ma anerkjennes som en viktig del av barns utvikling
bade sosialt og spraklig og fa stgrre plass som aktivitet.

e i forhold til barn som er flerspraklige, ma det settes inn
morsmalspedagoger/morsmalsassistenter.

e det innfgres lovfesting av retten til ett gratis maltid pr. dag for barnehagebarn.
e det innfgres ikke lezereplaner i barnehagene, men rammeplanen viderefgres.

e barnehager skal vaere offentlig eiet og drevet, og ikke drevet av profitthensyn.

Hurra for barnehagene og for den livsviktige leken! Ogsa
barnehagebarn skal ha god tid og rikelig plass til lek og fysisk
utfoldelse. La barn vaere barn, ogsa i barnehagen!

Skolenes landsforbund



Lonn

Skolenes landsforbund krever hgyere Ignn for alle organiserte arbeidstakere i
utdannings- og oppvekstsektoren. Kompetanse, ansiennitet, ansvar og funksjon skal
vaere utslagsgivende for Ignnsfastsettelsen. Kompetanselgnnssystemet ma viderefgres
og forsterkes. Lik utdanningslengde skal gi lik Ignn. Adjunkt m/tillegg og lektor sidestilles
pa lgnnsstigen. Resterende stillingskoder under lektor rykker opp et hakk.
Bransjegodkjente utdanninger og sertifiseringer innen yrkesfag, samt realkompetanse,
skal verdsettes pa lik linje med universitets- og hggskoleutdanning med tilsvarende
lengde.

Skolenes landsforbund er for kollektiv Iennsdannelse, og gar imot at Iennsdannelsen skal
forega lokalt. Skolenes landsforbund vil arbeide for at alle medlemmer far tilnaermet lik
lgnnsutvikling over tid og gar imot Ignnssystemer og avlgnning basert pa
prestasjonsvurderinger og andre subjektive kriterier.

Skolenes landsforbund vil bekjempe et kjgnnsdelt og etnisk delt arbeidsliv. Ett av de
viktigste virkemidlene i denne kampen er likelgnn. Konkurranseutsetting, bruk av
kontraktgrer og vikarbyraer svekker sa vel tjenestene som arbeidstakernes rettigheter til
trygge og gode tilsettings-, Ienns- og arbeidsforhold. | den grad det kan forekomme bruk
av innleide vikarer, ma det sikres reelt like l@nns- og arbeidsvilkar inklusive
pensjonsvilkar.

Skolenes landsforbund er imot all form for sosial dumping. Skolenes landsforbund vil
motsette seg veksling av tid mot Ignn. Arbeidstakers paloggings-ID og annet privat utstyr
og private kundeforhold skal ikke benyttes fgr avtale om kompensasjon er omforent
lokalt.

Skolenes landsforbund arbeider for:

e at formell videreutdanning som ikke gir uttelling i kompetanselgnnssystemet og
realkompetanse ogsa skal gi skonomisk uttelling.

e gkte sentrale funksjonstillegg.

e at arbeidstakerne skal sikres full Ignns- og tidskompensasjon for all etter- og
videreutdanning.

e full 3penhet om lgnnsfastsettelse pa alle nivaer. Forhandlingsprotokoller og resultater
skal veere fullt ut kjent for alle arbeidstakerne i en virksomhet.

e a motvirke at den faglige kampen blir erstattet av en usolidarisk Isnnskamp mellom ulike
arbeidstakergrupper.

o at flere fagbrev fgrer til Isnnskompensasjon.

e at all fagskoleutdanning skal likestilles med hgyere utdanning i kompetansesystemet.

e |okal konfliktrett ved lokale forhandlinger.



Bli medlem i Skolenes landsforbund!

| Skolenes landsforbund prioriterer vi solidariske losninger framfor
smal profesjonstenkning. Det vil styrke den norske modellen og ruste oss
i kampen for gode, sentrale avtaler og et hayere lgnnsniva i offentlig sektor.

Vi jobber for:

Bemanningsnormen ma gjelde i hele barnehagens apningstid
Vikar ma settes inn fra ferste dag
Pedagogene ma selv hestemme over sin ubundne tid

Nei til lokale lennsforhandlinger - styrk fellesskapet!

Dette oppnar vi best gjennom

et bredt og sterkt fellesskap,
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Bli med pa laget, du ogsa!
Skolenes landsforbund er en
TYDELIG fagforening som lytter
til medlemmene.

SAMMEN ER
VI STERKE!

4 Meld deg
d inn her!
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