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Mellomoppgjeret pr. 1.mai 2025 - iverksetting og
kommentarer

| tarifforhandlingene om regulering 2. avtalear, mellomoppgjgret,
kom KS og forhandlingssammenslutningene Unio og Akademikerne
kommune til enighet 30. april 2025. LO Kommune og YS Kommune
kom til enighet om samme resultat ved meklingen 28. mai 2025.
Nar det gjelder meklingsresultatet om kronetillegg fra 1. januar
2026, vil vi komme tilbake med mer informasjon senere.

KS og alle arbeidstakerorganisasjonene i de fire forhandlings-
sammenslutningene har godkjent resultatet. Lennsendringene kan
iverksettes sa snart som mulig for alle arbeidstakere i
Hovedtariffavtalen (HTA) kapittel 4. Resultatet har en fastsatt
ramme pa 4,4 prosent, tilsvarende som anslatt frontfagsramme.

@konomisk ramme
Fastsatt gkonomisk ramme for mellomoppgjgret 2025 i HTA kap. 4
er slik:

HTA kap. 4-stillinger
Overheng til 2025 2,3%
Anslag glidning i 2025 0,2%
Sentrale tillegg pr. 1.5.2025 1,9%
Anslag arslgnnsvekst 2024-2025 4,4%
Anslag overheng til 2026 1,0%




DELI

Sentrale Ignnstillegg pr. 1. mai 2025 til arbeidstakere omfattet av
HTA kapittel 4

Tilleggene gis med virkning fra 1. mai 2025, pa den enkeltes
grunnlgnn pr. 30. april 2025, slik det fglger av denne tabellen:

. Sentrale Ignnstillegg pr. 1.5.2025
Stillingsgrupper Oar | 6ar | 8ar | 10ar | 16 ar
Stilling uten saerskilt 14 500| 14 500| 14 500 | 14 500 [14 500
krav til utdanning
Fagarbeiderstilling/ 15200| 15200 15 200| 15 200 |15 200
« |tilsv. fagarbeiderstilling
§ Stilling med krav om 15200| 15200 15 200| 15 200 |15 200
2 |fagbrev og 1-arig
© fagskoleutdanning
Stilling med krav om 15200| 15200 15 200| 15 200 |15 200
fagbrev og 2-arig
fagskoleutdanning
Leerer og Stilling med 15200| 18 000| 18 000 | 18 000 [18 000,
krav om 3-arig U/H-
utdanning
Adjunkt og Stilling med | 15 200( 18 800| 18 800| 18 800 |18 800
krav om 4-arig U/H-
«~ |utdanning
2 |Adjunkt med 15200| 19 600| 19 600 | 19 600 [19 600
5 tilleggsutdanning og
© Stilling med krav om 5-
arig U/H-utdanning
Lektor og Stilling med 15 200| 20 400 | 20 400 | 20 400 [20 400
krav om mastergrad
Lektor med 15200| 21 200| 21 200| 21 200 |21 200
tilleggsutdanning

Det er videre avtalt at garantilgnnsnivaet for stillingsgruppen
«Stilling med krav om fagbrev og 2-drig fagskoleutdanning», som
ble innfgrt pr. 1. mai 2024, skal heves med 20 000 kroner ut over det
sentrale tillegget som fglger av tabellen. Arbeidstakere som pr. 30.
april 2025 er innplassert i stillingsgruppen far fgrst det sentrale
tillegget pr. 1. mai 2025, og deretter Igftes de opp til det nye



garantilgnnsnivaet. Arbeidstakere med 2-arig fagskoleutdanning
som ligger over det nye garantilgnnsnivaet etter at sentralt tillegg pa
15.200 er gitt, far ikke noe ytterligere lgnnslgft.

Ved ansiennitetsopprykk pa samme dato som virkningstidspunkt for
sentralt tillegg, altsa 1. mai 2025, gis fgrst sentralt tillegg basert pa
ansiennitet pr. 30. april 2025, deretter gis tillegg for ansiennitet. Se
eksempel 4 pa side 5.

Ny tabell for garantilgnn og Ignnstillegg for ansiennitet (se vedlegg
1) gjelder fra 1. mai 2025.

Sentralt Ignnstillegg pr. 1.mai 2025 til ledere, fagledere og
arbeidsledere i HTA kapittel 4

Ledere i stillingskodene 7003, 7004, 7451, 7453, 7458, 7459, 7951
og 7954 er ikke innplassert i stillingsgruppe, og skal derfor ikke ha
sentralt Ignnstillegg slik det framgar av tabellen over. Disse lederne
skal med virkning fra 1. mai 2025 ha et Ignnstillegg pa 2,8 % av den
enkeltes grunnlgnn pr. 30. april 2025.

Med grunnlgnn menes arbeidstakers faktiske lgnn, og inkluderer
lokalt gitte tillegg som ikke kan bortfalle. Grunnlgnn er det som er
grunnlaget for utbetaling av overtid. Lokale tillegg, kompetanse-
tillegg, rekrutteringstillegg o.l. er alle tillegg som i utgangspunktet er
en del av grunnlgnnen. Funksjonstillegg for undervisningspersonalet
og variable tillegg inngar ikke i grunnlgnnen.

Avlgnning frikjopt tillitsvalgt, jf. HTA kapittel 3.5

Frikjgpte tillitsvalgte som er omfattet av bestemmelsen skal
avlgnnes med minimum kr. 546 000,- pr. 1. mai 2025. Minimums-
avlgnningen vil i praksis gjelde for frikjgpte tillitsvalgte som har en
arslgnn inklusiv faste og variable tillegg som er lavere enn den
nevnte minimumsavlgnningen.



Beregningseksempler

Eksempel 1: Leder i stillingskode 7451

Grunnlgnn pr. 30.4.2025 615 000
Sentralt Ignnstillegg pa 2,8 prosent av 17 220
grunnlgnn pr. 30.4.2025

Ny grunnlgnn pr. 1.5.2025 632220

Eksempel 2: Brannkonstabel i stillingskode 7729 (stillingsgruppe
«Stilling med krav om fagbrev og 2-Grig fagskoleutdanning»), med
ansiennitet fra 1.5.2019

Grunnlgnn pr. 30.4.2025 469 300
Sentralt Ignnstillegg basert pa ansiennitet 15200
pr. 30.4.2025

Ansiennitetsopprykk pr. 1.5.2025 iht. tabell 4200
pr. 1.5.2025 i HTA. Tillegg for ansiennitet:

Grunnlgnn etter sentralt tillegg og tillegg 488 700
for ansiennitet

Ny garantilgnn for 2-drig fagskole- 498 700
utdanning iht. tabell pr. 1.5.2025 i HTA.

Ny grunnlgnn pr. 1.5.2025 (Igftes opp til 498 700
det nye 6-drs trinnet)

Eksempel 3: Helsefagarbeider i stillingskode 7729 (stillingsgruppe
«Stilling med krav om fagbrev og 2-drig fagskoleutdanning»), med
ansiennitet fra 1.5.2009

Grunnlgnn pr. 30.4.2025 540 000
Sentralt Ignnstillegg basert pa ansiennitet 15 200
pr. 30.4.2025

Ansiennitetsopprykk pr. 1.5.2025 iht. tabell 17 800
pr.1.5.2025 i HTA. Tillegg for ansiennitet:

Grunnlgnn etter sentralt tillegg og tillegg 573 000
for ansiennitet

Ny garantilgnn for 2-arig fagskole- 569 700
utdanning iht. tabell pr. 1.5.2025 i HTA.

Ny grunnlgnn pr. 1.5.2025 (Ignn er hgyere 573 000
det nye 16-drs trinnet)




-Eksempel 4: Helsefagarbeider i stillingskode 7076 (stillingsgruppe
«Fagarbeiderstilling/tilsvarende fagarbeiderstilling»), med
ansiennitet fra 1.5.2009

Grunnlgnn pr. 30.4.2025 496 700

Sentralt Ignnstillegg basert pa ansiennitet 15200

pr. 30.4.2025

Ansiennitetsopprykk pr. 1.5.2025 iht. tabell 16 400

pr. 1.5.2025 i HTA. Tillegg for ansiennitet:

Ny grunnlgnn pr. 1.5.2025 528 300
DEL Il

Lokale forhandlinger 2025 etter HTA kapittel 3.4 og kapittel 5
Lokale forhandlinger etter HTA kap. 3.4 og kap. 5 bgr gjennomfgres i
tidsrommet mellom 1. mai og 1. oktober hvert ar. Virkningsdato er
1. mai, med mindre partene lokalt er enige om annen dato for
iverksetting.

| henhold til HTA kap. 3.4.0, pkt. 4 og kap. 5.1, 2. ledd gjennomfgres
forhandlingene innenfor en gkonomisk ramme som tar hensyn til
kommunegkonomien, kommunen/fylkeskommunens totale
situasjon, herunder gkonomi og krav til effektivitet, samt Ignns-
utviklingen i KS-omradet og andre sammenlignbare tariffomrader.

Vi har overfor sammenslutningene framsatt at vi legger til grunn at
forhandlingene gjennomfgres innenfor en ramme som blant annet
tar seerlig hensyn til kommunegkonomien og Ignnsutviklingen i KS-
omradet. KS vurderer at kommunegkonomien og rammen for
mellomoppgjgret bgr vaere retningsgivende for arets lokale
forhandlinger.

Hege Mygland
avdelingsdirektgr Kjersti Myklebust
spesialradgiver



Ny garantilgnnstabell per 1. mai 2025:

Vedlegg 1

Garantilgnn og Ignnstillegg for ansiennitet - pr. 1.5.2025

Stillingsgrupper 6 ar 8ar 10 ar 16 ar
Garanti- |Garanti- | Ans.tillegg | Ans.tillegg | Ans.tillegg | Ans.tillegg
Ignn lgnn
Tillegg 3 000 8 100 46 300 39 800
stilling uten saerskilt |forans.
k il utdanni Laveste 397 000
ravtil utdanning |- 400000 | 408100 | 454400 | 494200
arslgnn
Tillegg
o 4200 11400 | 43800 16 400
Fagarbeiderstilling/ [forans.
452 500
tilsv. Laveste
- . 456 700 468 100 511 900 528 300
g | fagarbeiderstilling arslgnn
Q a
E] Tillegg
G| ; 4200 11400 | 41800 17 800
Stilling med krav om [TOrans.
fagbrev og 1- &ri Laveste 474 500
a8 J e, 478700 | 490100 | 531900 | 549700
fagskoleutdanning |arslenn
Tillegg
- 4 200 11 400 41 800 17 800
Stilling med krav om |forans.
fagh 2- ari Laveste 494 500
agbrevog s arlg | 498700 | 510100 | 551900 | 569 700
fagskoleutdanning |arslenn
Tillegg
- 13 000 10 200 50 800 17 800
Leerer og Stilling forans.
d ki 3-3ri Laveste 522 600
medkrav.om 3-drig | - 535600 | 545800 | 596600 | 614400
U/H-utdanning arslgnn
Tillegg
) . 15400 | 20200 | 24200 | 22800
Adjunkt og Stilling | forans.
d ki 4- 3rig |Laveste 563 600
medkrav.om - arig | - 579000 | 599200 | 623400 | 646200
U/H-utdanning arslgnn
. Tillegg
~ Adjunkt med — 13 400 13 100 32 300 47 000
2 |tilleggsutdanning og avoste 599 200
Qo
S | Stilling med krav om arsignn 612 600 625700 | 658 000 705 000
O |5-arig U/H-
utdanning
Tillegg
Lektor o Stillin T — 19 800 10 500 34 200 71 700
d ki 5 ¥ Laveste 629 300
medkrav.om . 649100 | 659600 | 693800 | 765500
mastergrad arslgnn
Tillegg 9 900 3 300 34 200 83 000
forans. L 4 .
Lektor med 648 800
. . Laveste
tilleggsutdanning srslonn 668 700 682 000 716 200 799 200




