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Hovedlinjer for tariffrevisjonen i Oslo kommune 2024

Overordnede forutsetninger

Oslo kommune er opptatt av at tariffrevisjonene i kommunen skal bidra til:
e 3 styrke kommunens muligheter til 3 tilby tjenester av best mulig kvalitet for byens innbyggere
e arekruttere og beholde kvalifisert kompetanse
e at kommunen fremstar som en moderne og attraktiv arbeidsgiver

e at de ansatte opplever kommunen som en trygg og forutsigbar arbeidsgiver og at det er spennende og
meningsfullt & arbeide i Oslo kommune

e at kommunens handlingsrom i arbeidsgiverpolitikken blir ivaretatt

e at avtaleverket oppleves som fleksibelt og lett a forsta og praktisere

Prioriteringer i 2024

e Tariffrevisjonen gjennomfgres innenfor en forsvarlig gkonomisk ramme hvor frontfagsmodellen og
rammen i offentlig sektor for gvrig legges til grunn

e Oslo kommune vil prioritere prosentvist tillegg pa Ignnstabellen og lokale forhandlinger i den enkelte
virksomhet

e Oslo kommune gnsker a invitere til videreutvikling av avtaleverket i Oslo kommune

Det tas forbehold om nye og/eller endrede krav/tilbud.
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